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ABSTRAK

NASRIANTI, 2019, Pengaruh Manajemen Karir Terhadap Promosi
Jabatan Aparatur Sipil Negara (ASN) Pada Kantor Camat Kelara
Kabupatenm Jeneponto (Pembimbing I Edi Jusriadi, sebagai Pembimbing II
Muh. Nur.Rasyid)

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui dan menganalisis
pengaruh manajemen karir terhadap promosi jabatan aparatur sipil negara (ASN)
pada kantor camat kelara kabupaten jeneponto

Penelitian ini menggunakan studi pendekatan kuantitatif. Penelitian ini terdiri dari
variable bebas (X),Itu adalah (X) manajemen karir, variable dependen (Y), Itu
adalah (Y) promosi jabatan. Objek penelitian adalah semua ASN Kantor Camat
Kelara Kabupaten Jeneponto, dengan populasi dan sampel adalah 54 ASN,
teknik penentuan sampel menggunakan sampling jenuh ketika semua anggota
populasi digunakan sebagai sampel.Metode analisis data menggunakan bantuan
SPSS versi 21.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa Manajemen Karir secara parsial
berpengaruh positif dan signiifkan terhadap Promosi Jabatan.
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ABSTRACK

NASRIANTI, 2019, The Influence of Career Management on
Promotion of State Civil Apparatus Position (ASN) at the Kelara District
Office in Jeneponto Regency (Advisor I Edi Jusriadi, as Advisor II Muh.
Nur.Rasyid)
The purpose of this study was to determine and analyze the influence of career
management on the promotion of the position of state civil apparatus (ASN) at
the district head office in Jeneponto district

This study uses a quantitative approach study. This study consists of
independent variables (X), that is (X) career management, dependent variable
(Y), that is (Y) promotion. The object of the study was all ASN Kelara District
Head Office Jeneponto Regency, with a population and sample of 54 ASN, the
sampling technique used saturated sampling when all members of the population
were used as samples. The method of data analysis uses the help of SPSS
version 21.
The results showed that Career Management partially had a positive and
significant effect on Job Promotion.
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