ABSTRAK

SUHAENI (2019), Pengaruh Implementasi Anggaran Berbasis Kinerja
Terhadap Kinerja Aparatur pada Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset
Daerah (BPKAD) Kabupaten Toraja Utara, Skripsi Program Studi Akuntansi
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Makassar.Dibimbing
oleh Pembimbing | Agus Salim dan Pembimbing Il Ismail Badollahi.

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh implementasi anggaran
berbasis kinerja terhadap kinerja aparatur pada Badan Pengelolaan Keuangan
dan Aset Daerah (BPKAD) Kabupaten Toraja Utara. Data primer dalam
penelitian ini adalah persepsi dari para aparatur yang diukur dengan
menggunkakan tanggapan terhadap kuesioner yang menggunkan pengukuran
ordinal dengan skala likert 5 poin. Metode statistic yang digunakan untuk menguiji
hipotesis adalah analisis regresi linear sederhana dengan bantuan SPSS 2.0.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa implementasi anggaran berbasis
kinerja berpengaruh signifikan terhadap kinerja aparatur pada Badan
Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah (BPKAD) Kabupaten Toraja Utara.
Yang mana, untuk memicu keberhasilan implementasi anggaran berbasis kinerja
diperlukan penghargaan atau reward yang jelas serta hukuman/sanksi yang tepat
terhadap kinerja para aparatur.
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ABSTRACK

SUHAENI (2019), The Effect of Implementation of Performance
Based Budgeting on Apparatus Performance in the Regional Financial and
Asset Management Agency (BPKAD) of North Toraja Regency, Thesis of
Accounting Study Program, Faculty of Economics and Business, University of
Muhammadiyah Makassar University. Guided by First Advisor Agus Salim and
Second Advisor Ismail Badollahi .

This study aims to examine the effect of the implementation of
performance-based budgeting on the performance of the apparatus in the
Regional Financial and Asset Management Agency (BPKAD) of North Toraja
Regency. Primary data in this study are perceptions of the apparatus measured
by using responses to questionnaires using ordinal measurements with a 5-point
Likert scale. The statistical method used to test the hypothesis is a simple linear
regression analysis with the help SPSS 2.0.

The results of this study indicate that the implementation of performance-
based budgeting has a significant effect on the performance of the apparatus in
the Regional Financial and Asset Management Agency (BPKAD) of North Toraja
Regency. Which, to trigger the successful implementation of performance-based
budgeting requires clear rewards and proper penalties / sanctions on the
performance of the apparatus.
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