ABSTRAK

JUMAISA. Inovasi Sistem Informasi Kepegawaian Berbasis Web di
Kabupaten Gowa, pembimbing H. Muh. Isa Ansari dan Abd. Mahsyar.

Metode penelitian dengan lokasi penelitian ini dilaksanakan di Badan
Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia (BKPSDM) Kabupaten
Gowa. Pemilihan tempat dan lokasi penelitian dengan alasan yaitu peneliti ingin
mengetahui penerapan simpeg berbasis web. Jenis penelitian kualitatif dengan
sumber data terdiri atas data primer dan data sekunder. Informan penelitian terdiri
atas Kepala Badan, Staf bagian Simpeg dan pengguna simpeg. Teknik
pengumpulan data menggunakan observasi. dan pedoman wawancara. Teknik
analisis data meliputi reduksi data, penyajian data dan verifikasi.

Hasil penelitian - menemukan hahwa aplikasi simpeg telah diterapkan pada
BKPSDM Kabupaten Gowa yang secara keseluruhan telah melakukan inovasi
yang memberikan kemudahan bagi. pegawali memperoleh informasi, data dan
berbagai program - dengan " mengakses data  kepegawaian melalui simpeg.
Penerapan inovasi simpeg pada BKPSDM Kabupaten Gowa melalui input, proses,
output dan feedback yang dirancang untuk menyimpan semua data kepegawaian.
Jaringan online dalam inovasi simpeg pada BKPSDM Kabupaten Gowa dapat
dilakukan dengan menggunakan sistem jaringan konektivitas internet, LAN dan
akses kuota yang memberi kemudahan bagi pegawai mengakses informasi data
kepegawaian
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