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ABSTRAK

Rahman ,2019. Pengaruh Implementasi Keselamatan Kerja Terhadap
Kinerja Karyawan Pada PT. PLN (Persero) Unit Layanan Pelanggan Sungguminasa
Kabupaten Gowa, Skripsi program studi manajemen fakultas ekonomi dan bisnis
universitas muhammadiyah Makassar. Dibimbing oleh Pembimbing I Dr. Ahmad
AC., S.T., M.M dan pembimbing II Alamsjah, S.E., M.M.

Penelitian ini diharapkan dapat menjadi masukan Bagi PT. PLN (Persero)
Unit Layanan Pelanggan Sungguminasa Kabupaten Gowa, agar menerapkan
keselamatan kerja dengan baik. Hasil penelitian menunjukkan bahwa implementasi
keselamatan kerja berpengaruh signifikan positif terhadap kinerja karyawan PT. PLN
(Persero) Unit Layanan Pelanggan Sungguminasa Kabupaten Gowa. Dilihat dari
nilai koefisien determinan yang di tunjukkan oleh adjusted R square yaitu sebesar
0,626 menunjukkan bahwa 62,6% hal ini berarti sebesar 62,6% implementasi
keselamatan kerja berpengaruh signifikan positif terhadap kinerja karyawan pada
PT. PLN (Persero) Unit Layanan Pelanggan Sungguminasa Kabupaten Gowa
sedangkan sebesar 37,4% dijelaskan oleh faktor lain yang tidak diteliti dalam
penelitian ini.
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