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ABSTRAK

MUNNITA APRIANTI, Tahun 2015 Peranan Sektor Industri Kecil dalam 
Mengurangi Tingkat Pengangguran di Kabupaten Gowa Provinsi Sulawesi 
Selatan, Skripsi Program Studi Ekonomi Pembangunan Fakultas Ekonomi dan 
Bisnis Universitas Muhammadiyah Makassar. Dibimbing oleh Pembimbing I 
Asriati dan Pembimbing II A. Nur Achsanuddin UA.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui peranan sektor industri kecil 
dalam mengurangi tingkat pengangguran di Kabupaten Gowa. Jenis penelitian 
yang digunakan dalam penelitian ini adalah deskriptif kuantitatif. Data yang diolah 
adalah data Industri kecil dan data tingkat pengangguran tahun 2014 sampai 
2018 yang didapatkan dari Badan Pusat Statistik Kabupaten Gowa dan Dinas 
Perdagangan dan Perindustrian Kabupaten Gowa. Teknik analisis yang 
digunakan dalam penelitian adalah metode analisis Labor Force Participation 
Rate (LFPR) atau biasa disebut Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja. Berdasarkan
hasil perhitungan dan pengumpulan data dapat disimpulkan bahwa sektor 
industri kecil mempunyai peranan dalam mengurangi tingkat pengangguran di 
Kabupaten Gowa, dimana sektor industri kecil dapat menyerap tenaga kerja rata-
rata 3,68% pertahun dari jumlah angkatan kerja yang ada di Kabupaten Gowa.

Kata Kunci : Sektor Industri Kecil, Tingkat Pengangguran, dan Penyerapan 
Tenaga  Kerja
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ABSTRACT

MUNNITA APRIANTI, In 2015 The Role of the Small Industry Sector in Reducing 
Unemployment in Gowa Regency, South Sulawesi Province, Thesis of the 
Economic Development Study Program, Faculty of Economics and Business, 
Universitas Muhammadiyah Makassar. Guided by a consultant I Asriati and 
consultant II A. Nur Achsanuddin UA.

           This research aimed to find out the role of Small Industry Sector in 
Reducing Unemployment in Gowa Regency, South Sulawesi Province. Type of 
the research used in this research was quantitative descriptive. The processed 
data are small industry data and unemployment rate data from 2014 to 2018 
obtained from the Central Bureau of Statistics of Gowa and Trade and Industry of 
Gowa Regency. The analysis technique used in the research is the Labor Force 
Participation Rate (LFPR) analysis method or commonly called the Labor Force 
Participation Rate. Based on the results of calculations and data collection it can 
be concluded that the small industry sector has a role in reducing the 
unemployment rate in Gowa Regency, where the small industry sector can 
absorb an average labor force of 3.68% per year from the total workforce in 
Gowa Regency.
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