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Binaan Pemasyarakatan di Lembaga Pemasyarakatan Klas I 
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Pembinaan narapidana berdasarkan Undang-Undang Nomor 12 

Tahun 1995 tentang Pemasyarakatan. Terdapat beberapa tujuan 

pelaksanaan pembinaan narapidana di Lembaga Pemasyarakatan. Pertama 

adalah memberikan pengalaman dan keterampilan, Kemudian 

mengembalikan kemampuan dan motivasi para narapidana. Agar tujuan 

tersebut bisa terlaksana terdapat beberapa faktor yang perlu untuk 

diperhatikan, yakni: Narapidana, Petugas Lembaga Pemasyarakatan, dan 

Masyarakat. 

Jenis Penelitian ini menggunakan kualitatif diskripstif dimana 

peneliti berusaha mengambarkan kejadian yang ada atau studi kasus. objek 

Penelitian kali ini adalah Pembinaan apa saja yang dirasakan oleh 

napidana, Pola Pembinaan yang diberikan oleh Petugas Pemasyaraktan. 

Hasil Penelitian ini menunjukan bahwa di Lembaga 

Pemasyarakatan terjadi Pembinaan yang sangat intens dibawah naungan 

Lapas Klas I Makassar dengan menggunkan pendekatan Kepribadian dan 

Pelatihan Kemandirian Warga Binaan Pemasyarakatan, Namun masih saja 

ada narapidana yang tak mau mengikuti kegiatan tersebut dikarenakan 

kemalasan dan ketidak patuhan itu akan membuat remisi sangat sulit 

didapatkan Warga binaan Pemasyarakatan.      
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ABSTRACT 

 

Yektie Nurprayoga.LM.2019. Pattern of charcter building for correctional 

residents in penitentiary class I Makassar.Thesis. Majors Pancasila and civic 

education faculty of teacher training and Education Muhammadiyah Universty Of 

Makassar. Mentor I Andi Sugiati and Mentor II Jumiati Nur. 

 Fostering prisioners based on the law number 12 Years 1995 abaout 

correctional facilities. There are several objectives for the implementation of 

Prisoners’ training in correctional institutions. The first is Providing experience 

and skills. Then restore the ability and motivation  of that these goals could be 

implemented there are several factors that need to be considered,namely: inmates, 

prison staff, and the community.  

 This type of research uses qualitative descriptive. Where researchers try to 

describe exiting events or case studies. The object of this research is what kind of 

guidance felt by inmates, the patteren of guidance provided by correctional 

officers. 

 The results of this study indicate that in prisons there was a very intens 

formation under the auspices of correctional institution class I Makassar. By using 

the approach of personality and independence of prioners, but there are still 

prisoners who do not want to take part in these activities because laziness and 

disbodiense will make remissions very difficult to obtain correctional residents.  
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